
 

 

Functiebeschrijving: Preventieadviseur voor gemeente en 
OCMW 
 

Dienst Technische dienst 

Functiekaart II. Technisch personeel 

Weddeschaal B1-B3 

Te begeven bij Aanwerving  

Plaats in het organogram 

 
De preventieadviseur staat onder directe leiding van de Algemeen 
Directeur.  
 

Hoofddoel van de functie 

 
Hij/zij heeft een adviserende en controlerende rol inzake veiligheid, welzijn 
en gezondheid op het werk. Het betreft een gecombineerde functie waarbij 
enerzijds de opdracht als preventieadviseur uitgeoefend wordt voor de 
gemeente en het OCMW en anderzijds zullen taken betreffende 
noodplanning uitgeoefend moeten worden .  

 
Taakomschrijving 
 

 Beheert en bewaakt het de interne processen binnen de organisatie inzake veiligheid, welzijn en 
gezondheid. 

 Zorgt voor het uitwerken en opvolgen van nieuwe initiatieven inzake preventie inzake veiligheid, 
welzijn en gezondheid. 

 Toezicht op werken uitgevoerd door derden aan gebouwen. 

 Verantwoordelijk om alle wettelijke verplichtingen inzake preventie en veiligheid op te volgen en te 
beheren.  

 Voorbereiden en afhandelen van dossiers m.b.t. de dienst. 

 Verantwoordelijk voor noodplanning voor de gemeente. 
 
 

 
Competentieprofiel 
 
Kerncompetenties: 

- klantgericht zijn 
- samenwerken 
- voortdurend verbeteren 

 
Kenniscompetentie: 

- vaktechnische kennis bezitten 
 
Gedragscompetenties: 

- initiatief nemen 
- communiceren 
- coachen 
- plannen en organiseren 
- betrouwbaarheid 
- nauwgezet en punctueel zijn 

 



 

 

FUNCTIEKAART – Preventieadviseur voor gemeente en 
OCMW 
 
 

Formele eisen bij aanwerving bij bevordering 

Diploma’s -Voldoen aan de 
diplomavoorwaarden zoals 
omschreven in bijlage 1 van de 
rechtspositieregeling. In toepassing 
van artikel 9 van de 
rechtspositieregeling wordt hierop 
een afwijking toegestaan. 
-Behalen van het getuigschrift 
preventieadviseur niveau II binnen 
een termijn van twee jaar. 

- 

Nationaliteit EU-onderdaan zijn 

Statuut - 

 


